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BENEFiCIOS DE FUNCIONARIOS
DA CODESA SAO DIREITOS LEGITIMOS
CONQUISTADOS EM ACORDO COLETIVO

Os beneficios dos funciondrios da Codesa, de
carreira ou comissionados, sao direitos
conquistados em Acordo Coletivo de Trabalho (ACT)
entre a companhia docas e o Suport-ES, sindicato
legitimo para representar a categoria. Todas as
conquistas sao resultado de anos a fio de
reivindicacoes, reunioes, acordos  judiciais,
manifestacoes e até greves, para nao retroceder nos
direitos adquiridos para os trabalhadores.

Ter salarios, beneficios e auxilios maiores que os
oferecidos no mercado geral quer dizer que esses
trabalhadores tém um sindicato combativo,
persistente nos seus propdsitos, incansavel diante
de tantos naos.

Também mostra que, na verdade, a grande maioria
das empresas privadas paga menos do que deveria
para garantir a subsisténcia adequada do
trabalhador e de sua familia.

A imprensa mesmo sofre com as mazelas da falta
de anunciantes e a decadéncia do jornal impresso, e
se rende ao idealismo econémico disfarcado de
ideologia politica para conseguir migalhas para se
manter no mercado. Aos jornalistas que estdo nas
redagdes, é pago saldrio de fome, sem falar no
estresse e no assédio moral. Eles desconhecem o
que é ser bem remunerado e dar condi¢des dignas
as suas familias, talvez por isso estranhem esse
sentimento de dignidade conquistado por muitos
portuarios.

Ao contrario de muitos veiculos de comunicacao, a
Codesa justifica sim sua existéncia: além de ser um
porto estratégico simplesmente por sua localizagao
geografica, em 2021 bateu recorde de
movimentacdo, com 8 milhdes de toneladas
operadas pelos portuarios. Em 2020, o lucro foi de
R$ 30 milhoes.

A Codesa ¢é autossustentavel, o salario dos
trabalhadores é pago pela companhia, e nao pelo
governo federal.
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E fruto do empenho de varios
altamente capacitados e especializados, muitos
operando dia e noite para receber o que lhes é
devido no final do més.

profissionais

Tais beneficios também sdo conquistas de
trabalhadores de outros terminais portudrios e de
empresas que trabalham com o justo
reconhecimento aos servigos prestados.

A Secretaria de Coordenagdao e Governanga das
Empresas Estatais (Sest), que idealizou o Relatério
de Beneficios das Empresas Estatais Federais
(Rebef), € o mesmo 6rgao que aprova os acordos
coletivos celebrados entre Suport-ES e Codesa,
também reconhecidos no Tribunal de Contas.

Além de gerar impostos para os municipios e
Estado, também oferta empregos para cerca de 30
mil familias que dependem da atividade portuaria.

Tudo parece mais uma jogada do governo federal
para colocar a opinido publica contra os
trabalhadores das empresas estatais federais, numa
disputa onde s6 quem quer levar a melhor sao as
multinacionais, que vao faturar com a compra da
Codesa, apenas a primeira da lista de varias que vao
ser vendidas a iniciativa privada a preco de banana.
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