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ASSEDIADORES NAO PASSARAO!
SUPORT-ES COMBATE ASSEDIO
MORAL NAS EMPRESAS

O Suport-ES estd atento e vem combatendo
acoes de assédio de quaisquer tipos, praticadas

contra os trabalh
0 sindicho Ate

trabalhadores sofrendo

S dentro das empresas.

cebido denuncias de
ﬁagﬁes, ameacas
de demissao, chantagens, tudo para abastecer o
ego ou atingir metas, muitas vezes descabidas,
de funcionarios em cargo de chefia.

A primeira inciativa do Suport-ES € tentar o
didlogo com a empres

_e cobrar apuracao dos

O assédio moral no trabalho é uma conduta
abusiva que fere a dignidade do trabalhador e
pode ocorrer por meio de palavras, gestos ou
comportamentos. O objetivo é desestabilizar

emocionalmente a vitima para alcangar
determinados objetivos.
Por isso, €& muito importante que o0s

trabalhadores denunciem ao sindicato quaisquer
situacdes em que se sintam constrangidos.

E fundamental descrever detalhadamente os
acontecimentos, juntar provas testemunhais, e-
mails, documentos, mensagens e gravacdes que
possam dar ainda mais veracidade a denuncia.
Nao tenha medo!

O sindicato esta aqui e tem o dever de proteger e
defender o trabalhador! Ndao vamos admitir e

estamos atentos e vigilantes!

Suport-ES lanca canal de denuncias no site

O Suport-ES agora tem seu
proprio canal de dendncias no
site www.suport-es.org.br. Nao é
necessario se identificar e as
informacbes sdao mantidas sob
sigilo. Nao se cale!

www.suport-es.org.br
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Sigilo absoluto

@ suport@suport-es.org.br


https://suport-es.org.br/su_denunc.asp

