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Aos

Sindicato dos Operadores Portuarios do Estado do Espirito Santo — SINDIOPES

Em att.: Sr. Watson Barros Valamiel

Sindicato dos Trabalhadores Portuarios, Portuarios Avulsos e com Vinculo
Empregaticio nos Portos no Estado do ES - SUPORT

Em att.: Sr. Ernani Pereira Pinto — Presidente

Sindicato dos Portuarios Avulsos Arrumadores e dos Trabalhadores na
Movimentacao de Mercadorias em Geral do ES

Em att.: Sr. Josué King Ferreira

Sindicato dos Estivadores e dos Trabalhadores em Estiva de Minérios do Estado do
Espirito Santo

Em att.: Sr. Jose Adilson Pereira

Sindicato dos Conferentes de Carga e Descarga nos Portos do Estado do Espirito
Santo

Em att.: Sr. Sergio Antonio Dias da Silva

Sindicato dos Vigias Portuarios do Estado do Espirito Santo

Em att.: Sr. Aerton Vieira dos Santos

Ref. Divulgacdo da 82 Revisao da Instrucdo Normativa OGMO-ES n° 011/2001.

Prezados Senhores,

Encaminhamos para conhecimento de V.Sas., a Instrugdo Normativa OGMO-ES n°
011/2001 referente a Atestados Médicos — Procedimentos obrigatérios para os
trabalhadores portuarios avulsos, cuja vigéncia sera a partir de 01/01/2016. Solicitamos
divulgarem para os associados de seus respectivos Sindicatos.

Atenciosamente

N7

Julio Cesar Freitas Rangel ///
Gerente Executivo (/
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INSTRUCAO NORMATIVA

OGMO-ES N°. 011/2001 Tinies

Editada em 14/04/2001

Reviséo n°. 1 de 24/04/2001
Revisdo n°. 2 de 05/03/2002
Revisdo n°. 3 de 17/10/2007
Revisdo n°. 4 de 04/11/2011
Reviséo n°. 5 de 14/03/2012
Revisao n°. 6 de 07/08/2012
Reviséo n°. 7 de 24/08/2012
Revisdo n°. 8 de 15/10/2015

Divulgacao:

Requisitantes de Mao de Obra
Operadores Portuérios
CODESA
SINDIOPES
Sindicatos Representantes dos
Trabalhadores Portuarios Avulsos
e SRTE-ES

e OGMO-ES

Autoria: |

Dr. Silvernoquébosé dos Santos
Médico do Trabatho/ OGMO-ES

Y pretr A4 At

Eng. Mariana-tios Reis Ribeiro
Ehgenheira de Seguranca do Trabalho /
OGMO-ES

Visto:

> S 4 7 il .
Julio Cesar Freitas Rangél
Gerente Executivo / OGMO-ES

Atestados Médicos - Procedimentos
Obrigatodrios para os Trabalhadores

Portuarios Avulsos

Referéncias:

e NR-7

¢ NR-29

e Convencgao Coletiva de Trabalho.
e Decreto INSS n°. 3.048 de 06 de
maio de 1999

Fr o Vigéncia a partir de:

\
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~ Eapirito Santo Instrugdo Normativa N° 11/ 2001

1. OBJETIVO

A presente instrucdo normativa tem por objetivo regulamentar e padronizar as
informagées sobre os afastamentos do trabalho (oriundos de atendimentos médicos
por doengas ou relacionados com acidentes de trabalho, incapacidade fisica ou
mental) definindo a rotina e os procedimentos para a comunicagdo ao OGMO-ES,
em cumprimento 3as disposigées contidas nas Leis, Decretos, Normas
Regulamentadoras e Convencgéo Coletiva vigente, dentre elas as citadas abaixo:

Norma Regulamentadora 07 - Programa de Controle Médico de Sadde
Ocupacional

Norma Regulamentadora 29 - Seguranga e Satde no Trabalho Portuario
Decreto Federal INSS n°. 3.048/1999 — Regulamento da Previdéncia Social
Convengao Coletiva de Trabalho Vigente - Clausula Dos Direitos e Deveres dos

Trabalhadores

2. ABRANGENCIA
Abrange todos os Trabalhadores Portuarios Avulsos Registrados e Cadastrados no
OGMOV/ES.

3. IMPORTANCIA

Resguardar os conceitos de satde e seguranca no trabalho, prevenir a ocorréncia
de acidentes de trabalho e/ou doengas ocupacionais, originados pela incapacidade
fisica do TPA para o exercicio da atividade portuaria.

4. DEFINICOES

O atestado médico a que se refere a presente instrugao pode ser oriundo ou nao de
acidente de trabalho, doenca ocupacional ou n&o relacionada ao trabalho
(enfermidade de origem fisica ou mental), que documente a incapacidade do TPA
para o exercicio de sua atividade, temporariamente ou nao

O TPA que apresentar atestado médico com afastamento superior a 01 (um) dia
podera ser encaminhado ao INSS. Entretanto, em caso de acidente de trabalho, os
atestados médicos com afastamento superior a 01 (um) dia, o TPA sera
automaticamente encaminhado & pericia médica junto ao INSS, em obediéncia ao
Decreto INSS n° 3048/1999, artigo 72, inciso Il, para o auxilio-doenca ou auxilio-
doenca acidentario.

O TPA tem direito a receber o beneficio de auxilio-doenga do INSS desde o 1° dia
de afastamento do trabalho, diferente dos trabalhadores com vinculo empregaticio,
que s6 recebem o beneficio previdenciario a partir do 16° dia de afastamento do
trabalho

5. OPERACIONALIZACAO

a) Todo TPA afastado do trabalho, por motivo de doenga devera apresentar o
Atestado médico/LLaudo médico_ao Setor de Seguranca e Salde do Trabalhador,
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Bepirito Santo Instrug&o Normativa N° 11/ 2001

para que o médico do tra
do trabal
a consulta ou da data do fim do eriodo de
sibilidade de deslocamento. Apbs este prazo, nao
sera aceito o Atestado Médico/Laudo Médico, sendo a Comissao Paritaria
comunicada.

b) Para efeitos de prevencao, rastreamento e diagnostico precoce dos agravos 3
salde, a Medicina do Trabalho recomenda que os atestados médicos contenham o
CID-10.

¢) Para efeito de validagdo do Atestado médico/Laudo médico o mesmo devera
conter: nome completo e legivel, data do dia do atendimento, quantidade de dias,
assinatura e carimbo do médico com CRM. Em caso de declaragdo de

i 0 o horario de atendimento. Havendo rasuras

d) Atestados médicos com apenas (um) 01 dia de afastamento, sé podera ser
entreque pelo préprio TPA.

e) Somente a Medicina do Trabalho do OGMO-ES esta autorizado a receber
Atestado Médico/ Laudo Médico.

f) E expressamente proibido o recebimento de Atestado Médico/ Laudo Médico por
qualquer outro Setor do OGMO-ES, bem como ser utilizado para justificar as
notificagées por infracao as Normas Disciplinares junto a Comissao Paritaria.

g) Declaragées de comparecimento em consultas médicas, exames médicos ou
acompanhamentos de familiares deverdo ser entregues pelo TPA ao Setor de
Seguranga e Saude do Trabalhador do OGMO/ES para avaliagao do Médico do
Trabalho. Os mesmos justificam, mas nao abonam a falta ao trabalho.

h) O TPA que necessitar ausentar-se do trabalho para acompanhamento de
parentes consanguineos ou afins de primeiro grau devera requerer ao OGMO/ES
afastamento da atividade em carater temporario conforme descrito na clausula 15°
da CCT 2014/201s, para avaliagao do afastamento.

i) O TPA que apresentar atestados médicos para justificativa de falta ao trabalho tera
seu cambio atualizado, ou seja, sem preservacio de cambio.

j) Para consultas previamente agendadas, sera preservado o cambio do trabalhador,
Se previamente comunicado com até 01 (um) dia de antecedéncia ao Setor de
Escalacao do OGMOV/ES, devendo o TPA entregar a declaracao de comparecimento
e/ou atestado médico ao Setor de Seguranga e Satde do Trabalhador do OGMO/ES
ateé o 1° dia dtil apés a data da consulta. . «
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k) Caso o TPA seja convocado pelo Setor de Seguranga e Saude do Trabalhador
para realizar exames peridédicos ou ndo, o mesmo devera apresentar a declaragao
de comparecimento no Setor de Escalagdo do OGMO-ES para preservacao da
assiduidade.

I) Os TPA’s que apresentarem expressivo nimero de atestados médicos no periodo
de 60 (sessenta) dias, e de acordo com o CID-10 apresentado, serdo convocados
pelo Setor de Seguranga e Saude do Trabalhador do OGMOJES para avaliagao
médica e, se for o caso, a critério médico, sera bloqueado no sistema para exames
complementares.

m) Existindo a impossibilidade de se locomover devido ao estado de satide para
solicitagao de auxilio doenca ou auxilio doenga acidentario,. o TPA podera
encaminhar o Atestado médico/Laudo médico original desde que assinado no verso
pelo mesmo, para ser entregue pelo respectivo representante do sindicato, familiar
ou colegas no Setor de Seguranga e Saude do Trabalhador.

n) Para retorno ao trabalho apos afastamento igual ou superior a 07 (sete) dias,
devido a Atestado Médico sem ter recorrido a pericia médica junto ao INSS, o TPA
devera obrigatoriamente passar pelo Setor de Seguranca e Salde do Trabalhador
do OGMOV/ES com a alta do médico assistente, devendo ser o mesmo que o afastou,
para consulta e liberagao médica.

0) Quando o trabalhador apresentar atestado ou laudo médico para fins de
afastamento cabera ao Setor de Seguranga e Satde do Trabalhador providenciar a

documentagao necesséria para o TPA apresentar ao INSS. E obrigatério informar a
data do agendamento da pericia 24 horas apos a solicitagao de afastamento. Uma
vez realizada a pericia o TPA devera comparecer ao Setor de Seguranca e Salde
do Trabalhador no dia seguinte para entregar o Comunicado de Decisdo de sua
pericia emitido pelo INSS. Existindo a impossibilidade de se locomover, o TPA
podera encaminhar o Comunicado de Decisdo desde que assinado pelo mesmo,
para ser entregue pelo respectivo representante do sindicato, familiar ou colegas no
Setor de Seguranga e Satide do Trabalhador. Caso nao atenda ao determinado
permanecera bloqueado, sem preservagao do cambio e da assiduidade, até
regularizar sua pendéncia.

p) Caso o TPA venha a recorrer do resultado da Decisao do beneficio concedido
pelo INSS, o mesmo tera o prazo de 1 (um) dia Util para informar ao Setor de
Seguranga e Saude do Trabalhador sua nova situagéo e, entregar a copia do
requerimento de nova pericia médica no INSS. Caso nao o faga, continuara
bloqueado pelo Setor sem preservacao do cambio e da assiduidade. O TPA
aposentado que for afastado pelo Setor de Seguranga e Saude do Trabalhador do
OGMO/ES devido a laudo médico, devera atualizar sua situacao semestralmente
efou a critério do médico do trabalho. Caso né&o o faga, continuara bloqueado pelo
Setor de Seguranga e Saude do Trabalhador, sem preservagao do cambio e da
assiduidade.
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q) Caso o atestado/alta médica ocorra em dias de sabado, domingo e feriados. o
TPA devera procurar o Setor de Seguranga e Saude do Trabalhador do OGMO/ES
no 1° dia (til subsequente, passando por consulta com o médico do trabalho do
OGMOVES para avaliagéo e retorno ao trabalho.

r) O TPA afastado por mais de 30 dias, por motivo de doenca, acidente de trabalho
ou outras situagdes, devera realizar exames médicos de retorno ao trabalho. No
caso dos trabalhadores afastados pelo INSS, estes poderao solicitar a emissao das
guias para realizacdo de exames para retorno ao trabalho com 10 dias de
antecedéncia da alta prevista portando laudo/alta do médico assistente. Os
resultados dos exames e a avaliagdo médica s6 poderao ocorrer no primeiro dia util
apds o término da concessio do beneficio do INSS. Os exames médicos que serdo
realizados s&o solicitados a critério do médico do trabalho

S) A partir do 31° (trigésimo primeiro) dia de sua alta do INSS, sem o
comparecimento para realizagdo de seu ASO de retorno ao trabalho, o mesmo
continuara bloqueado pelo Setor de Seguranga e Saude do Trabalhador sem
preservagao da assiduidade. O mesmo sera aplicado aos TPAs que forem
considerados INAPTOS para retornarem ao trabalho e reencaminhados para o
INSS, caso nao atualizem sua atual situagao junto ao INSS

6. DIVULGACAO

Esta Instrugao Normativa sera distribuida para os Requisitantes de Mao de Obra,
Operadores Portuarios, SINDIOPES, CODESA, Sindicatos dos Trabalhadores
Portuarios Avulsos, SRTE/ES e Instalagcbes do OGMO-ES
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Orgéo de Gestao de Mao de Obra do Trabalho Portuario Avulso
do Porto Organizado do Estado do Espirito Santo
Instrugdo Normativa N° 13 / 2002

INSTRUGAO NORMATIVA

OGMO-ES N.° 013/2002 Titulo:

Editada em 01/10/2002
12 revisao: 12/06/2003
22 revisao: 01/07/2011
32 revisao: 03/12/2012

Procedimentos para Fornecimento de
Equipamentos de Protecao Individual -
EPI, Uniformes e Acessorios.

42 revisao: 22/04/2013
52 revisao: 22/10/2015

Divulgacao:

« Requisitantes de Mao de Obra
e Operadores Portuarios
e CODESA

¢ SINDIOPES

o Sindicatos representantes dos
trabalhadores portuarios avulsos

e SRTE-ES

¢ OGMO-ES

Referéncias:

NR-01;

NR-06;

NR-09;

NR-29;

Art. 157, 158, 166, 190, 191 e 462
da CLT;

IN n° 078 do INSS.

CCT em vigor.

Revisao:
b o 7 >
g ot £/
(i tee__goy “Teftees
/ Mariana dés Re/a,is Ribeiro
Engenheira de Seguranga do Trabalho/
OGMO-ES

Visto:
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L/ Julio Cesar Freitas Rangel
Gerente Executivo / OGMO-ES

Vigéncia a partir de:
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Bipihs Snts Instrugédo Normativa N° 13 / 2002

1. OBJETIVO

Regulamentar e padronizar os procedimentos de fornecimento, uso, guarda,
higienizagdo, conservagédo, manutencao e reposicdo de Equipamento de Prote¢ao
Individual (EPI), Uniformes, Acessérios e outros materiais que porventura sejam
fornecidos pelo OGMO-ES, em carater individual ou coletivo, aos trabalhadores

portuarios avulsos e empregados do OGMO-ES.

Fornecer gratuitamente aos trabalhadores, de acordo com vida util estimada por
produto (Tabela Il), os EPIs com Certificado de Aprovagdo adequado aos riscos
ocupacionais, em perfeito estado de conservagao e de acordo com as atividades
exercidas, sendo estes de uso obrigatério pelo trabalhador.

O OGMO-ES em atencdo as legislagdes Previdenciarias e Trabalhistas; e
considerando ainda o que determinam os artigos 157, 158, 166, 190 e 191, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT), artigo 33, V, da Lei N° 12.815, de 5 de
Junho de 2013, artigo 09 da Lei N° 9.719, de 27 de novembro de 1998, a Norma
Regulamentadora NR 06, da Portaria 3.214/78, de 08 de Junho de 1978, e NR 29 da
Portaria N° 17, de 12 de Julho de 2002 do Ministério do Trabalho.

2. ABRANGENCIA

a) Todos Trabalhadores Portuarios Avulsos registrados e cadastrados no
OGMO-ES que exergam suas atividades nos Portos Organizados e Instalagées
Portuarias de uso Privativo no Estado do Espirito Santo, desde que escalados pelo
OGMO-ES;

3. DEFINICOES

a) EPI - Equipamento de Protecao Individual - De acordo com a NR-6 considera-
se todo dispositivo ou produto, de uso individual utilizado pelo trabalhador, destinado
a protecéo de riscos suscetiveis de ameacar a seguranca € a saude no trabalho.

b) C. A. - Certificado de Aprovagéo - De acordo com a NR-68, o equipamento de
protecdo individual, de fabricagao nacional ou importado, sé podera ser posto a
venda pelo fornecedor ou utilizado com a indicagdo do CA, expedido pelo 6rgao
nacional competente em matéria de seguranca e satde no trabalho do Ministério do
Trabalho e Emprego.

c) Uniforme: Para efeito desta instrugéo, serdo considerados uniformes todas
as vestimentas especificadas pelo OGMO-ES de acordo com as atividades
desenvolvidas. (Tabela )

d) Acessorios: Para efeito desta instrugao serao considerados como acessorios
todos aqueles itens que nao estao definidos como EPIs e nem como uniformes (Ex.
Colete refletivo).

e) Vida Util Estimada: Para efeito desta instrucao, considera-se vida util
estimada o periodo de tempo que os EPIs / Uniformes / Acessorios duram em
condigdes normais de utilizagao, considerando os cuidados minimos de conservagao
do usuario e as especificagdes do fabricante. (Tabela Il)
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f) Responsiavel: OGMD-ES, Reguisitantes de Mao de Obra efou Operadores
Portuanos {sem vinculo de emprego, considerando a nalureza da relacio de
trabalho, na forma da Lei 12 815/13, artigo 34).

4. RESPONSABILIDADES
Com relagdo ao EPI, cabe 20 Responsavel (NR-DB);

a) Adquirr o adequado ao rsco de cada atividade;

b) Exigir seu uso;

c) Fomecer ao trabalhador somente o aprovado pelo orgdo nacional competente em
matéria de Seguranga e Sadde no Trabalho

d) Onentar e treinar o trabalhador sobre o uso adequado, guarda e conservacio,

e) Substiluir imed@atamente, quando danificado ou extraviado

f) Responsabizar-se pela higienizago @ manutengao periddica;

0) Comunicar ao MTE qualquer irregularidade observada;

h) Registrar o seu fornecimento ao trabalhador, podendo ser adotados livros, fichas
ou sistema eletrdnico

Compete ao OGMO, aos Requisitantes de Mao de Obra efou Operadores Portudrios
a)Responsabilizar-se  pela compra, manutengio, dstrbuiciio.  higenizagio,
trainamento e zelo pelo uso correto dos equipamentos de protecio individual — EPI e
equipamentos de protegao coletiva — EPC, observado o disposto na NR - 6,

Compele aos Operadores de Mao de Obra & Reguisitantes de Mao de Obra

2)Exigir 0 uso dos EPIs durante as operagdes e realizar o regisiro da ulilizagio pelos
trabalhadores,

De acordo com a NR-(06, cabe ao trabathador

a) Usar, utilizando-o apenas para a finalidade a que se destina;

b) Responsabilizar-se pela guarda e conservacao,

¢) Comunicar a0 OGMO, aos Requisitantes de Mac de Obra efou Operadores
Portuérios qualquer alteragio que o torne improprio para uso; e,

d) Cumprir as determinacbes do OGMO, Requisilantes de Mo de Obra elou
Operadores Portudnos sobre o uso adequado.

Compete aos trabalhadores (NR-29)

a) Cumprr a NR-29, bem como as demais disposicies legais de seguranga ¢ salde
do trabalhador,

b) Informar ao responsavel pela operacio de que esteja paricipando as avarias ou
deficncias observadas que possam constituir risco para o trabathador ou para a
operacao

¢) Uilizar correlamente os dispositivos de seguranca EP| e EPC. gue |hes sejam
fornecidos bem como as Instalagdes que thes forem destinadas.
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Orgido de Gestao de Mao de Obra do Trabalho Portudrio Aviieo
do Porto Organizado do Estado do Espirito Santo
Insbrugio Nermafiva NP 13 7 2002

5. OPERACIONALIZACAO

a) Que 0 OGMO-ES mantera o Aimoxarifado de EPIs, Uniformes & Acessorios,
funcionando de segunda a sexta-feira (dias Gteis) com hordrie de atendimento aos
trabalhadores, de 08h &s 11h ¢ 13h as 16h 30min, onde possui arquivo e controle
de fornecimento individual;

b) Para recebimento dos EPIs / Uniformes !/ Acessorios, o trabalhador terd que
apresentar a Carteira Individual de identificacdo fornecida pelo OGMO-ES. O
trabalhador recebera os EPIs /Uniformes | Acessonos, de acordo com sua alividade
portuaria de ongem,

c) Que no ato da entrega do EPIs / Uniformes / Acessdnos, o trabalhador
assinara a Ficha de Formecimento Individual de EPIs, para cada material recebido, e
também o Termo de Responsabilidade. Recebera orientagdo verbal @ instrugdes por
escrito de uso, higienizacdo e esclarecimentos sobre a mmportancia do EPI para sua
salde e desempenho da sua fungdo. E obrigagdo do trabalhador de verificar se o
ndmero dos EPIs /Uniformes ! Acessorios que estd recebendo, estio de acordo com
o seu lamanho;

d} Que o praze para troca dos EPIs / Undformas / Acaessorios recém-recebidos
sera de 48 horas (teis, desde que 0 mesmo esieja nas mesmas condigdes nas quais
fol entregue,

e) Durante o exercicio de suas atividades nos Portos, os TPAs deverdo ulilizar
somente os EPls, Uniformes e acessdnios constantes nas Tabelas | e Il fornecidos e
homologados pelo OGMO — ES, (Anexo Il — Catdlogo de EPIs). Caso haja
necessidade de ser uthzado algum tpo de EPI especifico para uma determinada
operacko que fuja a normalidade das operactes, o OGMO-ES emitird uma “Nota
Complementar” que passara a fazer parte desta Instrugao Normativa;

f) Os Uniformes / Acessdnios que por motivo de avaria efou desgaste excessivo
esliverem improprios para o trabalho antes da data indicada pela vida Gt estimada,
serdo substituldos 130 somente com a devolugdo do URtimo. Os Acessdrios que nao
possuem vida ifil estimada seguirdo o mesmo procedimanto.

a) O fornecimento dos Uniformes | Acessorios poderd ser adantado dentro das
condigdes acima citadas, em alé uma semana antes do vencimento de sua vida Gtil
estimada;

h) Os EPIs | Acessorios, que por motivo de avana elou desgaste excessivo
estiveram mprépnos para o trabalho antes da data indicada pela vida il estimada
ou ulirapassada, serdo substiuidos tic somente com a devolugio do Ultimo

i) No caso do EPIs / Uniformes | Acessdnos, extravadofavariado no local de
rabaiho, o trabalhador devera comunicar imediatamente ao representante do
Operador Portuéno ou Requisitante de Miao de Obra

i Os Operadores Portusainios @ Requisdantes de Mao de Obra comunicarao via
emad sequrancaftogmees.com.br ao Setor de Seguranga e Salde do Trabalho do

|
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Orgao de Gestio de Mio de Obra do Trabalho Portudrio Avulso
da Porto Organizado do Estado do Espirito Santo
Instragdo Normadva V' 137 2002

OGMO-ES ou atraves do TOP, sformando o nome do trabalhador, © nomero de
malricula ¢ o bipo do EP1 / Uniformes !/ Acessorio extraviado/avariado,

k) Com relag&o ao item anterior, o setor de Seguranca e Salide do Trabalho do
OGMO-ES autorizard ao Almexarifado de EP| o fomecimento de outro EPI /
Uniforme / Acessono, sem nenhum Onus para o trabalhador, desde que comprovado
0 uso correto do EPI,

) No caso de EPIs / Uniformes | Acessornios, furtado / roubado fora do local de
trabalho, o trabalhador deverd protocolar no OGMO-ES o0 BO (Bolketim Oconréncia
Unificado) da Policia Civil onde devern constar os EPls / Uniformes / Acessdrios que
foram roubados, devendo o Boletim ser registrado alé 72 (setenta e duas) horas
apos a ocorréncia, preferencialmente registrado no local da ocorréncia, dessa forma
sera fomecido outre sem dnus a0 trabalhador;

m) No caso de EPl / Uniforme | Acessdrio extraviado ou por mau uso, ©
rabalhador assinara declaragac de extravio disponivel no almoxarifadgo de EPI,
quando Ihe sera fomecido um nove EPI/ Uniforme / Acessorio, que sera descontado
em folha de pagamento, sendo limitada a quantidade de vendas,

n) Fica definido que fodo trabalhador devera retirar do almoxarifado anualmente
2 kits de uniformes, sendo 1 kit obrigatoriamente de calga e camisa de manga
comprida & o outro kit ficara a criténo do trabalhador, sendo ele um macacao ou um
conjunto de calga e camisa de manga curla

o) As luvas de malha pigmentadas somente poderdo ser ulilizadas para dirigir
velculos, equipamentos de operagdes portuarias (pa camegadeiras, empithadeiras
gundaste, outros). N&o é permitdo utilizd-ias nas atividades de manuseio de
cargas, exemplos: produtos siderlrgicos, estivagpem de blocos de mammores e
granitos, peaclo e despeacio de conléneres, mamseio de produtos quimicos e
manuseio de cabo de ago e lingas de correntes, para eslas operagies deverd ser
utilizada a luva de raspa

p) Procedimento para fornecmento de colete e luva refletiva conforme Anexo |;

q) Procedimento para formecimento de éeulos de seguranga com lente graduada
conforme Anexo Il

TABELA | - UNIFORMES POR ATIVIDADE
ATIVIDADE UNIFORME
Capatazia - Arrumador
_ Capatazia - Bloco
_Capatazia - Suport
~ Estivador
TPA Cadastrado
Confere»nte_dg_ Carga e Descarga | Calga jeans e camisa na cor cinza com

Vigddnca de Embarcagoes logotipo do OGMO-ES

Macacao ou calga e camisa em brim na cor
-{laranja com logotipo do OGMO-ES
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Observagao: Os trabalhadores das stividades de Estiva, Capataza este Oltimo
representado pelos Sindicatos dos Arrumadores € Suport quando escalados fora de
sua atividade de origem, na multfuncionalidade na fungiio de Conferente de Carga @
Descarga ou Vigilincia de Embarcagao, utifizard como uniforme o fornecido para a
$ua atividade de onigem conforme Tabela |,

TABELA Il - VIDA UTIL ESTIMADA POR EPIs / Uniformes / Acessorios
Material Periodo

Calga - Jeans e Brim
Camisa - Cinza e Brim

12 meses
fina de Segurancga
Colete Refletivo == Indeterminado
Luva de Sinal Indeterminado
Luva de Malha pigmentada na palma 04 meses
Luva Mista (Raspa com Vaqueta)
Capacete de Seguranca E 05 anos
Oculos de Seguranga Contra Impacto 02 anos
Capa de Chuva B Indeterminado
Protetor Auditive Tipe Concha Olano

Protetor Auditive de Insercao i 06 meses

Observagao: Esta tabela serd atualizada sempre que forem adolados novos EPIs /
Uniformea! Acessdrios, e a vida (il estimada revisada periodicamente pelo SESSTP.

6. DIVULGACAO

Esta Instrugio Normativa serd distribuida para os Operadores Portuanos,
Requisitantes de Mao de Obra, SINDIOPES, CODESA, Sndicalos dos
Trabaihadores Porludirios Avulsos, SRTE/ES, Instalapbes do OGMO-ES.

ANEXO |

PROCEDIMENTO PARA DISTRIBUICAO DE COLETE REFLETIVO E
LUVA DE SINAL

A entrega do colete refletivo ¢ luva de sinal obedecerao as sequintes regras.

Ao lrabathador que possuir habilitagdo reconhecida pelo OGMO-ES, para as
fungdes de sinaleiro e portald da atividade de estiva

No momente da retirada do material. o trabalhador assmnard o Temo de
Responsabilidade (Anexo 1) que sera emitido em duas vias, sendo uma via do
OGMO - ES e a oulra do trabalhador
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Orgéo de Gestdo de Mao de Obra do Trabalho Portudrio Avulso
do Porto Organizado do Estado do Espirito Santo
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Anexo 1
TERMO DE RESPONSABILIDADE DO KIT DE SINALEIRO.

= (';lg:'in B¢ Gestao de Mao-de-Obra do Trabalho Portairio Avulso do Porto
|
' Organizado do Estado do Espérito Santo,
‘.L" i v y
&- Av. Oetulio Varges, 556 — Centro = Vitina - E3 - CEP 29050120 CNPJ. 39034 25001 -6)

Eepirito Santo

TERMO DE RECEBIMENTO E RESPONSABILIDADE DE USO ADEQUADO
DO KIT DE SINALEIRO / PORTALO (LUVA DE SINALIZAGAO E COLETE REFLETIVO):

Eu R _Confirmo que recsbl um Kit Individual de Sinalizagio Manual para Movimentagdo de
Carga, conlendo um colete refletivo, uma luva especial e especifica para fazer a einalizagio.

Assumo meu compromissa oom o cumprimento do ANEXQ | da INSTRUCAC NCRMATIVA OGMO-ES N.° 0132002 -
Norma para fornecimento de Equipamente de Prolecdo Individual - EPI, Uniformes e Acessorios, bem como as
orientagdes abaixo sobre o uso e conservagio da luva de sinalzagdo e do cokte refletivo. Segue abalxe as|
adantacias:

1. Fka refterado que a luva de sinalizagho somente poderd ser utilizada para reaizacio da sinalzagio de
movimentagao da carga. As atividades abaixo, por exemplo, ndio sdo permitidas de serem executadas com a luva de
sinakzacio
a. Manusei de produlos skleningicos
. Manusew de fardos de calulose;
= Estivagem de blocos de mérmoras e granitos.
. Peagao e despeacio de contéineres,
Manuseio de produles quimicos;
Manuseio de cabo de ago e lingas de cormente;
. Operagio com equipamentos maveis

2. O kil individual de sinaleiro / portald terd validade por tempo indeterminado, que esté relacionade direlamente com &
forma de utiizagdo, armazenagem e higienizacdo que o trabalhador deve ter com a luva o o colete reflativo. Os EPI's|
em questdo sd serdo substituidos com a devolugdo dos masmos apds a avallagdo do Setor de Segurancga dc Trabaho
@ a possivel substituigho, sa for o caso

3. Quando deleclado danos causados acs EPI's de sinalizagdo por utilizagiio em atividades ndo permitidas ou uso
indevido, sera de intelra responsabilidade do TPA, que arcard com as despesas da aquisicao da luva de simlizagio e
colete reflelivo cabendo ao mesmoe aulonzar expressamente o desconte do valor do mesmo em sua folha de
pagamento, no ato da solicitagio,

4. A higienizagdo do kil de sinalizagdo deve ser realizada por melo de lavagem complela com agua @ £abdo neutro

5. O trabalhadaor deve portar no momento de suas atividades todos os EPIs, independente da fungio para o qual for
escalado,

Estou clente das orientagdes recebidas atraves do breinamento de ‘PADRONIZACAQ DE SINAIS PARA)
MOVIMENTACAO DE CARGA® e da OBRIGATORIEDADE DE USO CORRETO DOS SINAIS MANUAIS na execugiol
das minhas atividades nos Portos do Espirito Santo. Estou ciente também, de que o descumprimento destas)
arientagoes, padrdes e normes de seguranga implca em penalidades, de acordo com a legisiagdo vigenie

Vitéria (ES),

Trabalhador Portuario Avulso

Pagina 7 de 9 ,'}-7'.7/ /
LA /




Orgdo de Gestio do Mio de Obra do Trabatho Portuirio Avulso
dou Porto Organizado do Estado do Espiito Santo
fratrugso Novmatva N® 13 /2002

ANEXO Il

PROCEDIMENTO PARA FORNECIMENTO E DISTRIBUICAO DE OCULOS DE
SEGURANCA COM LENTES GRADUADAS
O trabalhador, que possui deficncia visual, deverd comparecer ac Setor de
Seguranga e Salde do Trabalho do OGMO-ES munido de receita sftalmoldgica, com
data de emissdo Inferior a trés meses, para solicitar a autonzagao da fabrcacao de
oculos de seguranca com lkentes graduadas,

O Médico do Trabalho do OGMO-ES devera avaliar a receita apresentada pelo TPA
e, em caso de aceite da receita, providenclar emissao de autorizacio devidamente
numerada sequenclalmente & empresa conveniada, no momento do atendimento, &
informar ac trabahador 0 nome e endere¢o da referida empresa;

O TPA deverd comparecer & empresa conveniada, até o dia s.bseguente ac da
auvlorizagdo, para que sejam efetuadas as medidas necessanas 4 confeccidc das
lentes,

Apds a fabricacio, os dculos serdo entregues ao OGMO-ES para controle da
distribuicao, os quals serdo entregues acompanhados de cadificades de garantia e
cnentacies de uso e higienizagao e, ainda, acessdrios, tais como capa, corda e
flanela. O TPA assinard o lermo de responsabilidade (modelo 21 que serd emitido
em duas vias e sera onentado para que, em hipdlese nenhuma, serd parmitida a
retirada da corda dos dculos fornecidos, tendo em vista que esta minemiza o risco de
queda durante a execugao das atividades.

Ressaltamos que a consulta oftalmologica, tanto para emissdo de receita médica
oftalmologica quanto para verificagdo dos oculos de seguranca fabricado, & de
responsabilidade do trabalhador;

O deules com lente graduada teré validade de 2 (dois) anos, a qual esta relacionada
diretamente com a forma de utilizacdo e cuidados de armazenagem que o
rabalhador usuario fera com o oculos;

Nes cascs que por ventura, houver necessidade de alleragdo da graduagio das
lentes, o TPA deverd apresentar receita atualizada do médico dlalmologista (com
data de emissao infenor a trés meses) € serd beneficiado com as novas lentes, sem
6nus para o mesmo. So sera efetuada a troca das lentes e ndo da armacao, ainda
que esta esteja danificada, sendo tal despesa assumida pelo TPA

A nova solicitacao de dculos de seguranga com lente graduada devera ser realizada
medanie a devolugao dos oculos de saguranga com lente graduada, no ato da
solicitagao do novo dculos, a0 OGMO-ES

Qualguer dano causade acs oculos sera de inteira responsabilidade do TPA, que
arcard com as despesas para confecgdo de noves oculos dretamente com o
fornecedor.
O trabalhador devera cbrgatoriamente seguir as orientagbes e recomendacdes do
OGM O-ES e do fabricante quanto ao uso, guarda e manulengao
¥ -~ [ f 4\I y
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Orgio de Gestdo de M3o de Obra do Trabalho Portudrio Avulso
do Porto Organizado do Estado do Esplrite Santo
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MODELO DO TERMO DE RESPONSABILIDADE FORNECIMENTO
OCULOS DE LENTES GRADUADAS

I II Orgdo de Geslio de Mio-de-Obra do Trabalhe Portudrio Avulso do Porto

— Ay. Getulie \Vargag, 556 - Cenlra - \itéris — ES - CEP 29020-030
Foene (D27) 3232-65848 / e-mail - opmoes@oomoes, com b
CNPJ: 38 634 92B/0001-63 = Insc. Estadual ISENTD

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA FORMECIMENTO DO OCULODS DE SEGURANGA COM LENTES

|Home: Matricula:

INFORMAGOES E DRIENTAGOES

D acorde com o ANEXD 1| da INSTRUGAD OGMO-ES M2 (13/2002 = Norma para formecimenls de Equpaments de
Protecso Indwidual = EPI, Uniformes e Acesstrios — segue os Procedimentos para formecirments & distibuizio de doulos
de seguranga com lentes graduadas,

O deulos eom lente graduada terd velidade de 02 (dois) anos, 8 qual estd relacinade direfamente com a forma da|
utilizagdo & cuidades de armazenagem que o traba hador wsudrio terd com o Aculos, Serfio entregues acompanhedos de
certificades de garantia @ orientagdes de uso e higienizagso e, sinda, acessdrios, 1ais como capa, conds e flaneta. Em
fipdtese nenhuma n&o poderd sar retirada a corda do doulos fomeelda, lenda &m vista que esta minimize o face de quedsa
durante 3 execugio das atividades
Moe casos que par ventura, houver necessidade de alleracio da graduacio das lentes, o TRA dewerd apresentar
raceila atualizada do médico oftalmologisia (até 03 meses) e serd beneficiado com as novas lentes. sam anus para o

56 seréd efeluada a troca das lenfes e nBo da armagio, Mesma que @ Mesma esteja danificada, sends esla despesal
assumnida pela TRA

A troce das lentes, devido alleragho na graduaclio, eb serd possivel a cada 02 anos, salvo em casos excepcionais, a
sef avaliada pelo médico da frabalbo do OGMO-ES.

A nove soliciiagio de doulos da seguranga com lente graduada deverd ser realizada madiante a devolucds dos
ooulos de seguranga com lente graduada, no slo da solicitacis do nove dcules, ao DGMO-ES

CQualquer dano causado ao dcubos, serd de inleisa responsabilidade do TEA, gue arcard com as Jespesas pars
confecsdo de noves doulos, cabendo an mesmo aulorizar expressamente o descanto éo valor do mesmo em sua folha del
pagamento, no abo da solicitagéo,

A higienizagio dos dculos deve ser realizada antes de guardi-los per meie de lavagem complata com Sgua mama &
sabdo nevtro

O manuseio dos dculos deverd ser realizado sarmpne com a5 maos limpas

Qs Goubss nunca devem 66 segurados ou mansseadas pela lenle, mas sim pela armagdo.

Caso o rabalhador queira reelizar limpeza leve nos doulos, sem & ulilizagio de doua @ sabdo, dovers obaarvar ae o
lente, papel efou flanela propria para limpeza das lentes possuem impurezas capar de danificar/arranhar 3 lente guands
i fricgio

Cr irabalhador deve seguir as orenfacies e recomendaches do fabaicante,

Atencio: E obrigagio e responsabilidade do trabalhador usuaria zelar ¢ conservar o Gcules de SEQUFANGE COM
lente graduada a fim de evitar danos, considerando a validade do produto,

Vibdria (ES),
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SUPORT-ES PERMANENTEMENTE EM DEFESA DO PORTUS E DOS PORTOS PUBLICOS.
O PORTUS E PATRIMONIO DOS PORTUARIOS E OS PORTOS PUBLICOS DO POVO BRASILEIRO.




