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Sucesso e participação na 
nossa greve em Portocel 

 

 

Acesse nosso site: www.suport-es.org.br 

SUPORT-ES PERMANENTEMENTE EM DEFESA DO PORTUS E DOS PORTOS PÚBLICOS. 

O PORTUS É PATRIMÔNIO DOS PORTUÁRIOS E OS PORTOS PÚBLICOS DO POVO BRASILEIRO 

 

 

 

Nossa greve em Portocel, que começou às 7 horas desta 
segunda-feira, dia 20, contou com a participação dos 
companheiros mobilizados e unidos em defesa de um 
Acordo Coletivo de Trabalho mais justo e coerente. 
Logo pela manhã, às 9h30, a empresa chamou a 
diretoria do sindicato para apresentar proposta, que foi 
levada a apreciação dos companheiros em assembleia, 
às 13 horas, em frente ao portão da empresa. 
Os companheiros aprovaram a proposta negociada em 
mesa e o fim da paralisação, às 14h30. O movimento 
estava previsto para durar 48 horas.  
A direção do Suport-ES parabeniza a categoria pela 
participação em massa dos companheiros no 
movimento. 

Nossas principais conquistas: 
 
- Realinhamento dos salários em 7%; 
- Realinhamento da taxa de produção para 
celulose em 7%; 
- Inclusão da operação de granito a base de 
cálculo do prêmio produção, inclusive com 
pagamento do volume já movimentado este 
ano; 
- Taxa de produção para outras cargas 
(produto siderúrgico, alumínio, granito) de R$ 
0,60/t; 
- Estabelecimento de cláusula no Acordo para 
ajuste da taxa do salário-produção quando de 
variação do quadro de empregados elegíveis; 
- Vale-alimentação de R$ 215,00; 
-Manutenção das demais condições 
operacionais e cláusulas estabelecidas no 
Acordo e que não conflitem com as propostas 
acima. 
 

Além destas conquistas, ainda teremos 
bonificação de 50% do salário nominal, com 

piso mínimo de R$ 1.700,00 
 


