Boletim
Informativo
do Sindicato
Unificado da

Orla Portuaria
SUPORT-ES

ACONTECE
NO CAIS

T oy,

SUPORT-ES

29 de julho de 2016
Jornalista Cristiane Brandao

Suport-ES contra
turno fixo no TVV

Em resposta ao oficio en-
viado pelo TVV ao Suport-
ES, como consta ao lado,
sobre a implantacao do
turno fixo na empresa, o
sindicato esclarece que
nunca houve, na negocia-
¢ao de 2016, impedimen-
to de fechar acordo no
turno ininterrupto, desde
que houvesse o limite
legal de 8 horas, conforme
consta no artigo 72 da
Constituicao.

O turno fixo, como esta
sendo imposto pelo TVV,
parece retaliagdo ao Su-
port-ES e a classe traba-
lhadora, pelo fato do sin-
dicato ndao se submeter a
jornada declara ilegal. O
sindicato esta atento e vai
tomar as medidas cabi-
veis.
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SUPORT-Sindicato dos Trabalhadores Portuarios, Portuarios Avulsos e com Vinculo Empregaticio nos Portos do
Estado do Espirito Santo
Sr. Ernani Pereira Pinto - Presidente

REF.: Notificagdo — Alteracédo de Escala de Trabalho Operacional

Prezados

E notério que durante anos o SUPORT e o TVV — Terminal de Vila Velha S.A. firmaram Acordos Coletivos de
Trabalho (“ACT"), através de negociagdo coletiva, que estabeleciam a existencia do turno ininterrupto de
revezamento, ante o entendimento de que a jornada de trabalho era benéfica aos empregados bem como atendia

as necessidades operacionais do terminal, considerando as peculiaridades da atividade portuaria

Entretanto, considerando (i) que na negociacdo coletiva referente ao exercicio de 2016/2017, o SUPORT
manifestou expressamente a sua nao concordancia pela manutengéo do turno ininterrupto de revezamento, (i) o
TVV vem sendo instado por diversas medidas judiciais oportunistas, que questionam periodo pretérito em que
vigorava aquela jornada de trabalho, mesmo amparada por ACT, e (iii) na auséncia de um ACT que possibilite a
manuten¢do de um turno ininterrupto de revezamento O TVV nao tem outra alternativa sendo promover a

alteragao da escala de trabalho operacional para turno fixo conforme os limites legais estabelecidos

Desta forma, o TVV comunica esse Sindicato de que a partir de 1° de agosto de 2016 sera implantado o turno fixo
sem revezamento de horarios, em regime de 6 (seis) dias de trabalho e 1 (um) dia de folga semanal, com 3 (trés)

equipes de trabalho, nos seguintes horarios

1° turno/equipe: 06h40 as 15h
2° turno/equipe: 14h40 as 23h
3° turno/equipe: 22h40 as 07h

Enfatiza 0 TVV que-a impossibilidade de renovagéo do turno ininterrupto de revezamento, nao inviabilizara a
continuidade das hegpciagcdes em relagdo as demais clausulas constantes do Acordo Coletivo de Trabalho
esperando chegar, eny breve, a uma composigao
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SUPORT-ES PERMANENTEMENTE EM DEFESA DO PORTUS E DOS PORTOS PUBLICOS.

O PORTUS E PATRIMONIO DOS PORTUARIOS E OS PORTOS PUBLICOS DO POVO BRASILEIRO.

Acesse nosso site: www.suport-es.org.br




