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06 de outubro de 2010 
 Jornalista Cristiane Brandão  

Suport-ES conquista classificação 
de funcionários na Peiú  

Mesmo após o fechamento do Acordo Coletivo 
com a Peiú, realizado em abril, enviamos um 
ofício à empresa em setembro informando 
que existiam pessoas em desvio de função e 
solicitamos que elas fossem devidamente 
enquadradas na função que estavam 
exercendo atualmente.  
 
No dia 5 de outubro, durante reunião com a 
empresa, ficou definido como deveria ser 
feito o adequamento das funções. 
 
Dez funcionários foram classificados de 
acordo com a atividade que exerciam. Com 
isso, os empregados tiveram um ganho real 

 

Há companheiros que vão receber até o dobro do salário  
que tinham antes do enquadramento das funções 

significativo, alguns até com o dobro do 
salário, que passa a valer a partir de 1º de 
outubro.  
 
Outra conquista é em relação ao valor do 
tíquete-alimentação do pessoal que atua na 
área administrativa, que passa a receber o 
tíquete no mesmo valor de quem trabalha no 
operacional. Assim, todos os funcionários 
agora recebem o tíquete no mesmo valor. 
 
Além disso, quem atua na portaria que dá 
acesso aos funcionários e visitantes também 
foi beneficiado com o adicional de risco de 
17%.    
  

Função anterior Função adequada 
Assistente de serviço operacional Conferente 
Auxiliar de serviço operacional Balanceiro 
Motorista carreteiro  

Operador de máquina 
 

Assistente de serviço operacional  
Auxiliar de serviço geral operacional 
 
Obs: Há funções que continuaram com a mesma nomenclatura,  
mas tiveram reajuste no salário de acordo com a categoria. 
 
 


