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SUPORT-E

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM viNCUuLO
EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SUPORT/ES,
REALIZADA NO DIA TRES DE JULHO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E CINCO.

As dezessete horas, do dia trés de julho do ano de dois mil e vinte e cinco,
com primeira convocagdo Qs 17h00min com o qudérum legal e inicio em
segunda convocagdo as 17h30min, no auditério do SUPORT-ES sito a Rua
Duque de Caxias, n° 121, 4° Andar, Edificio Juel, Vitéria-ES, conforme edital de
convocacdo no site da entidade do dia 27/06/2025, reuniram-se em
Assembleia Geral Extraordinéria Conjunta com o SINDGUAPOR-ES Sindicato
da Guarda Portudria do Espirito, os empregados da VPORTS - AUTORIDADE
PORTUARIA, para analisarem, discutirem e deliberarem sobre as propostas
apresentadas pela empresa referentes &s condicdes de trabalho acordadas
para o biénio 2025-2027. Aberto os trabalhos o Presidente do SUPORT-ES, Sr.
Marildo Capanema Lopes, convida a mim, Roberto Hernandes, a secretariar
a assembleia, logo apds, faz a leitura do Edital de convocacdo. Ato continuo
inicia falando que em continuagdo a assembleia que tirou a pauta, o
presidente agradeceu a presenga de todos, reforcou ainda a necessidade
de fliacdo ao sindicato, objetivando fortalecer a entidade sindical,
fortalecendo o processo negocial com a empresa, disse ainda, que a
empresa liberou os trabalhadores uma hora antes para participarem desta
assembleia, disse ainda que o processo de hnegociagdo estd avangando,
entendemos que a empresa ainda pode melhorar a proposta,
principalmente em relagdo as cldusulas financeiras, devemos brigar um
pouco mais para tentar reduzir a NOssa jornada para 40 (quarenta) horas,
haja vista que o acordo da antiga Codesa ndo tem este hordrio de 44
(quarenta e quatro) horas semanais, COMO também nd&o tem, em nenhum
acordo nosso com os demais terminais, TVV, PORTOCEL esta jornada a seguir
passou a palavra para a diretora KatiUscia dos Santos Lourengo fazer a
apresentagdo da proposta apresentada pela empresa, Kati fez um breve
histérico da negociacdo desde o inicio da tirada de pauta até o presente
momento, disse ainda que depois deste processo negocial até agora a

empresa, concordou com nossa proposta nos seguintes itens: Garantia da
adata-base, manutengdo das cldusulas do acordo vigente, reajuste de 532%

(cinco virgula trinta e dois por cento), ou seja, INPC do perfodo, extensGo do
auxilio educacdo para os dependentes até 18 anos, aplicagdo do piso
salarial para R$2.500,00 (dois mil € quinhentos reais), legitimacdo da licenga
maternidade, ou seja, neste item ela mantém o direito dos trabalhadores,
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caso haja algum, rompimento em relagdo ao praticado hoje, regras de férias
para o pessoal que frabalha em turno, podendo escolher o dia que ird entrar
de férias, adesd@o ao Gympass para todos os frabalhadores e treinamento da
Guarda Portudria a cada dois anos, os demais itens ndo conseguimos evoluir.
Ainda mais entendemos que temos margem para negociar. Depois de feitos
todos os esclarecimentos, foi aberto ao plendrio para discussdo e
deliberacdo sobre os assuntos. Depois de amplo debate o presidente disse
aos trabalhadores, que n&o havendo mais dUvidas vamos colocar a proposta
da empresa em votagdo e serd por escrutino secreto, informando que o SIM,
representa aceitar a proposta, NAO consequentemente recusar e voltar @
negociacdo. A proposta foi rejeitada por unanimidade dos presentes,
qutorizando assim a diretoria a voltar na mesa de negociagdo para discutir e
deliberar os assuntos que ainda merecem uma discussdo melhor como
ganho real, redugcdo das jornadas, acesso a curso de linguas para os
trabalhadores da drea operacional, auxilio combustivel para oas
trabalhadores de Capuaba. Nada mais havendo a se fratar, o presidente do
SUPORT-ES informa que a assembleia permanecerd em aberto e que iremos
nofificar a empresa com o resultado da assembleia, agradeceu a presenca de
todos e encerrou a assembileia, na qual eu, Roberto Hernandes, na condicdo de
secretdrio da mesa, lavrei a presente ata que segue assinada por mim e pelo
Presidente.

Vitéria - ES, 03 de julho de 2025.

gy -
RoBerto Hernandes

Secretdrio da mesa




