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SUPORI-ES

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DOS TRABALHADORES EMPREGADOS DE
PORTOCEL — TERMINAL ESPECIALIZADOS DE BARRA DO RIACHO, FILIADOS AO SINDICATO
DOS TRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO
EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — SUPORT/ES, REALIZADA NO
DIA TRES DE SETEMBRO DO ANO DE DOIS MIL E DEZOITO.

Aos trés dias do més de setembro do ano de dois mil e dezoito, as dezesseis horas e
vinte minutos, minutos em segunda convocagdo, na portaria principal do porto de
PORTOCEL, Aracruz/ES, os trabalhadores com Vinculo empregaticio associados e
representados por este sindicato, reuniram-se para darem continuidade a Assembleia
Geral Extraordinaria anterior, mantida aberta, para Discutirem e Deliberarem sobre os
seguintes assuntos: 1- Discussdo e Deliberagdo da contraproposta da Empresa do ACT.
Presidente do Sindicato Sr. Ernani Pereira Pinto convidou a mim, Luiz Claudio da Silva, para
fazer parte da mesa, secretariar e auxiliar nos trabalhos. O Presidente inicia relatando
todos os passos e debates ocorridos nas rodadas de negociacdes e que como deliberado
na assembleia anterior, atingimos nosso objetivo, e mesmo que ndo tenha sido alcangado
todos os pontos e condi¢bes da pauta de reivindicagdes, a cada rodada fomos avangando
ponto a ponto em cada item chegando ao delineado na assembleia ja citada. Passada a
palavra ao Vice-Presidente, companheiro Maurilio, que relatou imediatamente acerca do
novo plano odontoldgico oferecido pela empresa. O sindicalizado companheiro Cleiton,
relata que este plano ja é praticado na Fibria e muitos trabalhadores tem procurado o
Sinticel para tirar duvidas. O Companheiro Maurilio, informa que este questionamento foi
feito aos negociadores da Portocel e que os mesmos disseram que estardo a disposi¢ao
para prestarem todos os esclarecimentos necessarios a todos que comparecerem no setor
administrativo para tirarem duvidas, disse ainda que qualquer problema todos podem
ligar para o seu telefone, comparecer ou entrar em contato com o Sindicato, pois estamos
a disposicdo vinte e quatro horas. O sindicalizado Rodrigo Tofoli, faz uma comparacao
entre o plano oferecido e os planos da UNIMED e o plano farmacia que esta sendo
oferecido pela Empresa. O Diretor Maurilio responde que sdo planos distintos, ja que as
farmacias oferecem descontos a todos usuarios que possuem plano de satde da Unimed,
e a empresa esta oferecendo planos exclusivo para os seus funcionarios. O Presidente
ressalta que se as condi¢des ofertadas pela Empresa ndo estiverem dentro das condicdes
pactuadas no ACT, é papel do Sindicato questionar e cobrar providencias para
cumprimento do acordado. O Presidente é questionado sobre qual providencia o Sindicato
ird tomar acerca dos ndo sindicalizados que se beneficiam de todas as conquistas da classe
organizada, e ainda se acham no direito de cobrar e reclamar sem nem pelo menos
contribuir com o Sindicato em defesa da classe. O Presidente informou que este assunto
foi motivo de um longo e duro debate em mesa de negociacdo, e que a Dire¢ao do
Sindicato tem buscado alternativas legais para coibir este tipo de oportunismo anti-classe
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de muitos, e que, certamente serd ponto de pauta para o proximo acordo. Na sequéncia, o
presidente destaca os pontos da proposta da PORTOCEL a ser encaminhada para votagado,
sendo: 01 — Reajuste de 3,527% nas clausulas econdmicas e seus reflexos; 02 - Pagamento
de abono de R$1920,00 (PISO); 03 — Indenizacdo referente ao plano odontolégico no valor
de RS$2500,00; 04 - Manutencdo das condicdes atuais do plano odontoldgico até
31/12/2018 e 04 — Beneficio Farmacia a partir de 01/01/2019, tendo sido aprovada pela
maioria dos presentes na seguinte forma: 68 votos favoraveis, 19 votos desfavoraveis e
00 abstencgdes. Nada mais havendo a tratar o presidente encerrou a assembleia que segue
assinada por mim, Luiz Claudio da Silva, na condicdo de secretdrio, e pelo presidente
Ernani Pereira Pinto.

Vitoria, 03 de setembro de 2018.
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Presidente ecretario da Assembleia
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