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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — SUPORT/ES, REALIZADA NO DIA DEZESSETE DE
ABRIL DE DOIS MIL E QUINZE.
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Aos dezessete dias do més de Abril do ano dois mil e quinze, as oito horas, em primeira
convocagao, na Portaria da PORTOCEL, localizada no Caminho de Barra do Riacho, s/n?,
Aracruz-ES, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria em continuidade a
Assembleia realizada em dez de fevereiro do corrente ano, os trabalhadores
associados, empregados na SOTECPLAST LTDA EPP, representados por este sindicato,
conforme Edital de Convocagdo, publicado no dia 03/02/2015, no Jornal ATRIBUNA,
para deliberarem sobre o seguinte assunto: 1 — Analise, discussado e deliberacdo sobre
a contraproposta da pauta do Acordo Coletivo de Trabalho, Data-base 2015,
apresentada pela SOTECPLAST LTDA EPP: O Presidente informa do recebimento de
uma contraproposta de pauta apresentada pela empresa. Em seguida procede a leitura

da contraproposta que contém as seguintes consideracdes na proposta apresentada: 1
— Aceita a Garantia e Manutencdo da Data-base; 2- Exclui os Empregados da Operacdo
do beneficio das 05(cinco) folgas anuais; 3- Propbe reajuste salarial pelo INPC de
fevereiro de 7,68% (sete virgula sessenta oito pontos percentuais); 4- n3o aceita o
pagamento de Ganho Real de 7% (sete pontos percentuais); 5- Reajuste do valor atual
do Ticket Alimentacdo pelo INPC de fevereiro de 7,68% (sete virgula sessenta oito
pontos percentuais); 6- Oferece como alternativa um Plano de Saldde melhor, porém
com coparticipacdo; 7- N3o aceita o pagamento dos dependentes do Plano de Satde; 8-
N3o aceita o pagamento por atracacdo/manobras; 9- Ndo aceita o pagamento do Vale
Cultura; 10- Aceita a ampliagdo, condicionada ao cumprimento de 44(quarenta e
quatro) horas semanais; 11- Ndo aceita o pagamento de PLR. Em seguida o Presidente
franqueou a palavra aos associados presentes para se manifestarem e apos debates
chegaram a Decisdo: A assembleia decidiu pela manutencdo dos itens da proposta
recusados pela Empresa e seja convocada reunido para negocia¢do. Nada mais havendo
a tratar, o presidente agradeceu a presenca de todos, e encerrou a assembleia. Eu,
Sandy Roberts Junior, lavrei esta ata, que segue assinada por mim e pelo presidente.
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