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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS
IRABALHADORES PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO
EMPREGATICIO NOS PORTOS NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO - SUPORT/ES,
REALIZADA NO DIA VINTE DE MAIO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E DOIS.

Aos vinte dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e dois, as 08h30min,
no Auditério do SUPORT-ES, sito a Rua Duque de Caxias, 121, Edificio
Juel, sala 404, Centro, Vitéria-ES reuniram-se em Assembleia Geral
Extraordindria, os trabalhadores associados, empregados da LANDSEA
SERVICOS TERRESTRES E MARITIMOS LTDA - ME representados por este
sindicato, por convocacdo divulgada no site do sindicato no dia 10/05/2022
através do boletim informativo Acontece no Cais, convocando assembleia
para o dia 20/05/2022, com inicio &s 08h30min, em primeira convocagdo
com quorum legal, ou das 09h00min, em segunda convocagdo, com
qualguer nimero de associados presentes se reuniram para analisar, discutir
e deliberar o seguinte assunto: ACT 2022/2023, debates e mediagdo com a
empresa. O Presidente Marildo Capanema Lopes, abre a assembleia
saudando os companheiros € companheiras presentes agradecendo a
todos e convida a mim, Roberto Aquino Nunes, para secretariar a
assembleia. Marildo fala que os trabalhadores da LANDSEA fizeram uma
comissdo para negociar diretamente com a empresa € gue esta comissdo
nos solicitou a presente assembleia. Marildo diz que & atrds, o SUPORT-ES
teve uma reunido com a LANDSEA e que foram discutidas varias coisas que
ndo concorddvamos como: ticket, plano de saude, saldrios e informa que
ndo fechamos nada sem a autorizac@o da categoria. Informa que quem
sempre estd a frente do trabalho é o frabalhador e ndo o empresariado, pois
eles precisam da mdo de obra de vocés para funcionar. No entanto,
infelizmente o empresdrio ndo valoriza o trabalhador. Ato continuo, Marildo
fala com a Comissdo que tiveram uma reunido com a empresa € que
queremos ouvir vocés, o que tiver que fazer de buscas para melhorias
estaremos fazendo por vocés, porém o grupo precisa estar unido. Em
seguida passa a palavra a mim, Roberto Aquino que pego a presenca do
representante da Comissdo de negociacdo, Sr. Edson Indcio Leopoldo Silva,
para compor a mesa. Falo que como lider sindical temos o dever de
acompanhar todos os direitos que o trabalhador tenha e que quem tem o
poder juridico de negociar com os trabalhadores € o sindicato, tentaremos
recuperar o prejuizo para temos um éxito na negociacdo. Intermitente ndo
existe, a empresa quer pagar mdo de obra barata, vocés tem que ser
tratados com igualdade. Em seguida passo a palavra ao Sr. Edson Indcio
que informa que cinco funciondrios se propuseram em formar essa comissao
de negociacdo. Edson Indcio fala que o primeiro beneficio real é o plano de
saude, que foi uma conguista muito grande, que conseguiram também o
plano odontolégico esse ano, que conseguiram organizar uma tabela no
preco do periodo e conseguiram um ganho real de até 10% (dez por cento)
em Vitéria e de até 20% (vinte por cento) em Portocel a partir do més
06/2022. No ticket alimentacdo tiveram reajuste, conseguiram tambeém que
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a cada 12 horas trabalhadas, cada trabalhador terd um acréscimo de R$
7.00 (sete reais) a titulo de ticket café. Fala que também tiveram avanco no
ticket alimentacdo nas férias, conseguiram ftirar a porcentagem de valores
caso ocorrer falta, sem ser cortado, porém como forma de motivar os
trabalhadores a ndo faltar. O associado Juarez Mateus quer saber o que o
sindicato vai fazer para os intermitentes. O Sr. Edson fala que existe dentro da
LANDSEA € formado hoje por duas categorias: os intermitentes e a CLT, fala
que o sindicato vem buscando acabar com isso, formar uma Unica
catfegoria, mas precisa negociar passo a passo, nesse primeiro momento a
CLT pois o intermitente teve um reajuste no valor da hora trabalhada. Marildo
informa que ja conversou com a LANDSEA e que ndo concorda com essa
categoria intermitente, pois se praticam o mesmo servico tem que haver
igualdade. A empresa € obrigada a pagar o saldrio integral, havendo ou
ndo trabalho no porto. Marildo informa que precisamos documentar para
assinarmos o acordo com a empresa. O Sr. Edson Indcio informa que hoje
estd aqui para oficializar junto ao sindicato o que a comissdo de
negociacdo j@ acordou com a empresa. Marildo fala que ndo vé problema
algum e coloca as propostas da comissdo em votacdo, sendo aprovado por
unanimidade o fechamento do ACT. Nada mais havendo a fratar, o
presidente agradeceu a presenca de todos, e encerrou a assembleia as
10h30min, da qual, eu, Roberto Aquino Nunes, lavrei a presente ata que
segue assinada por mim e pelo presidente.

Vitdria - ES, 20 de maio de 2022.

Secretdrio da mesa




