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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
PORTUARIOS, PORTUARIOS AVULSOS E COM VINCULO EMPREGATICIO NOS PORTOS
NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO — SUPORT/ES, REALIZADA NO DIA VINTE E NOVE DE
OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E UM.

Aos vinte e nove dias do més de outubro do ano de dois mil e vinte e um, as 16h30min,
na portaria da Peil, sito a Estrada Jeronimo Monteiro, S/N Paul, Vila Velha/ES,
reuniram-se em Assembléia Geral Extraordinaria, os trabalhadores associados,
empregados da PEIU — Sociedade de Propdsito Especifico - SPE, representados por
este sindicato, por convocagdo no site do sindicato no dia 27/10/2021 através do
boletim informativo Acontece no Cais, convocando assembleia para o dia 29/10/2021,
com inicio as 16h00min, em primeira convocacao com quorum legal, ou as 16h30min,
em segunda convocag¢do, com qualguer numero de associados presentes para
deliberarmos sobre os seguintes assuntos: 1. Aprovacdao da assinatura do Acordo
Coletivo de Trabalho; 2. Discussdo da escala de turno ininterrupto de trabalho 6x2.
Aberto os trabalhos o Presidente do SUPORT-ES, Sr. Marildo Capanema Lopes, convida
a mim, Roberto Aquino Nunes, a secretariar a assembleia, logo apods, faz a leitura da
pauta. O Presidente passa para o item 1. da pauta e informa que todos os reajustes
gue estavam pendentes, referente ao acordo vigente foram efetivados pela empresa, a
ultima pendéncia era o ticket alimentacdo que estd sendo pago este més, juntamente
com 02 (duas) parcelas em atraso do ticket, no proximo més sera pago o restante dos
ticket. Apos debates a categoria aprovou por unanimidade a assinatura do Acordo
Coletivo de Trabalho vigente (2020-2022). Em seguida passa para o item 2. O
Presidente informou que, foi discutido com empresa a implantagdo de uma escala de
turno ininterrupto de trabalho, chegando ha um consenso, de implementar uma escala
em carater experimental a partir do dia 16/11/2021, informou ainda que a escala seria
a 6x2, ou seja, trabalha 6 dias e folga 2dias, sempre em turnos diferentes. Apés amplo
debate, a categoria aceitou a escala proposta de comum acordo com a empresa e o
SUPORT-ES, em carater experimental, por um periodo de 90 (noventa) dias. O
presidente informa que, estara notificando a empresa por oficio, o resultado da
assembléia e o Suport-ES, aguarda o agendamento para assinatura do Acordo Coletivo
de Trabalho. Nada mais havendo a tratar, o presidente agradeceu a presenga de todos,
e encerrou a assembléia, as 17h30min, da qual, eu, Roberto Aquino Nunes, lavrei a
presente ata que segue assinada por mim e pelo presidente.
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